Tableau récapitulatif du personnel éligible au transfert par lot

Nom du lot :‘ Lot N°2 - DAAF ‘ Date de réalisation du document : 01/09/2025

Identification du titulaire :‘MAY PROPRETE

Montant de la masse salariale brute globale du personnel éligible (en euros): ‘ 25760,52 €

Personnel Temps de travail Salaire brut Eventuels avantages Date Date Salaire Brut
vail ventu \%
. P , mensuel Nature du ) ) 8 . ) d’embauche Qualification Taux de prime Prime Annuelle Prime Annuel (Hors
éligible au  mensuel affecté au acquis (Prime de  d'affectation sur . ) ) § L. ) . L.
correspondant en contrat . déterminant  (Niveau CCN) d'expérience conventionnelle d'expérience Charges
transfert lot en heures transport Mensuelle) le marché . .
euros I’'ancienneté patronales)
1 70,42 671,10€ CDI 0,00 € 02/01/2024 14/09/2022 ASCA 0,00% 124,44 € 0,00€ 8177,67€
2 27,08 258,07 € CDI 0,00 € 08/01/2024 04/01/2021 ASCA 2,00% 47,85 € 516€ 3206,66 €
3 70,42 671,10€ CDI 0,00 € 02/01/2024 03/09/2020 ASCA 2,00% 124,44 € 13,42 € 8338,74 €
4,33 41,26 € CDI 0,00 € 01/01/2024 02/11/2021 ASCA 0,00% 7,65€ 0,00€ 502,83 €
4,33 41,26 € CDI 0,00 € 01/01/2024 13/03/2024 ASCA 0,00% 7,65€ 0,00€ 502,83 €
6 43,33 412,93 € CDI 0,00 € 02/01/2024 10/03/2022 ASCA 0,00% 76,57 € 0,00€ 5031,79€

tableau de reprise du personnel - PREFECTURE DE MAYOTTE LOT 2



